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Associazione Scuole Materne non Statali in collaborazione con
della Provincia di Padova PUNTO FISM PADOVA srl A Socio Unico

Seminario di approfondimento
LA RIFORMA DEL LAVORO — LEGGE N. 92/2012
/] nuovo dettato normativo introdotto
dalla legge di riforma “Fornero”

PADovA 14 NOVEMBRE 2012

Programma

Cosa e cambiato per i datori di lavoro dal 18/07/2012?

Verranno presentate le principali modifiche apportate dalla “Legge Fornero”, ponendo l'attenzione
sugli argomenti che piu frequentemente interessano e coinvolgono le nostre scuole, sviluppando
tematiche di “ordinaria amministrazione” quali:

Contratto a termine: nuove regole e opportunita

La revisione dei tirocini

La ridefinizione dei requisiti del contratto a progetto

Le limitazioni all’'utilizzo delle Partite lva quale forma di lavoro autonomo
Istituzione dell’Aspi per la perdita dell’occupazione e conseguenze contributive

Licenziamenti: la riforma dell’'art.18, cause e motivi, risarcimenti e reintegri
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Introduzione della convalida delle dimissioni dei lavoratori

Relatori: rag. Adriano Piovesan, consulente del lavoro e rag. Chiara Anselmi, collaboratrice Punto
FISM

Sede del corso: Padova — Sala Corsi "Mons. G.Bernardi” FISM - Via Medici 9/A

Orario del corso: dalle ore 15.30 alle ore 17.30

Quota di adesione individuale: gratuito

Iscrizioni: sul sito www.fismpadova.it alla sezione FORMAZIONE — CORSI TECNICI

Totale ore di frequenza: 2 ore
Al termine del corso sara rilasciato I'attestato dell’avvenuta formazione.

Numero massimo partecipanti: 70



