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Corso di formazione per coordinatrici e aspiranti coordinatrici nido e scuole dell'infanzia

ESSERE COORDINATORE NEI SERVIZI EDUCATIVI 0-6 ANNI

DATA ORARI E MODALITA’
SABATO 26 SETTEMBRE 2026 dalle ore 9.30 alle ore 12.30
SABATO 10 OTTOBRE 2026 dalle ore 9.30 alle ore 12.30
SABATO 7 NOVEMBRE 2026 dalle ore 9.30 alle ore 12.30
SABATO 27 FEBBRAIO 2027 dalle ore 9.30 alle ore 12.30
MARTEDI 9 MARZO 2027 dalle ore 16.30 alle ore 18 suddiviso per
zona (Tribano/Borgoricco)
SABATO 17 APRILE 2027 Uscita formativa presso il Mu.PA

Premessa:
Percorso biennale che vuole accompagnare i coordinatori, o aspiranti coordinatori, sia nella
gestione dei documenti che nella gestione delle relazioni.
I'idea € quella di proporre una formazione annuale che in modo graduale e continua che consenta
alle coordinatrici di approfondire e ampliare conoscenze e competenze, con un'afttenzione
particolare alla crescita sia personale che professionale
in gquesto primo anno di formazione si & pensato di approfondire i seguenti argomenti:
o NORMATIVA DEL SISTEMA INTEGRATO 0-6 - verranno approfonditi tutti i documenti da
compilare, aggiornare e archiviare
e CURA DI SE - IN CONSIDERAZIONE DELL'ELEVATO RISCHIO DI STRESS E BURNOUT A CUI E
SOGGETTA LA FIGURA DELLA COORDINATRICE: si € pensato di concludere ogni formazione
annuale con un'uscita formativa che sia rigenerante ed arricchente sia dal punto di vista
professionale che personale; questo per alimentare e sostenere entusiasmo, forza creativa,
energie fisiche e mentali
Nel piano formativo del prossimo anno, verranno comunicati gli approfondimenti relativi alla
gestione delle relazioni

Obiettivi:
Accompagnare annualmente la figura del coordinatore 0-6 Fornendo conoscenze e competenze
sia in merito all’aspetto strettamente tecnico/burocratico che di crescita personale e professionale
Contenuti:
o UNA CONOSCENZA TECNICA specifica relativa ai documenti obbligatori da compilare e
scadenze da rispettare
e UNA PARTE DEDICATA ALLA CURA DI SE’ uscita formativa

Relatori:

Dr. Filippo Sturaro — Dirigenfe USR Veneto;

Dr.ssa Carmen Amato — ex Dirigente AULSS;

Dr.ssa Savinia Fruet — Coordinatrice di una Scuola dell'iInfanzia e membro della Commissione
Pedagogica FISM Padova;

Dr.ssa Ester Manzulli - Coordinatrice di una Scuola dell'Infanzia e membro della Commissione
Pedagogica FISM Padova;

Dr.ssa Marina Perozzo - membro del Coordinamento Pedagogico FISM Padova

Sede del corso: Scuola dell'infanzia “"Gesu Bambino” - Via San Pio X° - ABANO TERME (Pd) e un
incontro a scelta a Tribano e Borgoricco (sedi da definire)

Totale ore di frequenza: 14 ore + uscita formativa
L'attestato dell’avvenuta formazione sard scaricabile dal sito www.fismpadova.it — area privata, a
pagamento registrato

Numero massimo partecipanti: 200
Il corso & a numero chiuso e nel caso non si raggiunga il numero minimo di 15 verrd annullato

Quota di adesione individuale: € 150,00. Esclusa la partecipazione all' uscita formativa presso il Mu.PA
di Brescia che verrd quantificata a parte

Iscrizioni: hitps://www.fismpadova.it/corsipedagogici/
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Corso di formazione per coordinatrici, insegnanti di scuola dell'infanzia ed educatori

TELEFONATA CON IL PESCE...I TEMPI DEL LINGUAGGIO (2A edizione)

DATA ORARI E MODALITA’
MERCOLEDI 14 OTTOBRE 2026 dalle ore 17 alle ore 19 on-line
SABATO 21 NOVEMBRE 2026 dalle ore 9.30 alle ore 12.30 presenza
SABATO 28 NOVEMBRE 2026 dalle ore 9.30 alle ore 12.30 presenza
MERCOLEDI 2 DICEMBRE 2026 dalle ore 17 alle ore 19 on-line

Premessa:

Le difficoltd di Linguaggio sono frequenti in etd evolutiva e la scuola pud sicuramente svolgere un
ruolo fondamentale nel processo di individuazione precoce, ma anche nell’laccompagnamento e
sostegno ai bambini con tali caratteristiche, fornendo strategie di supporto adeguate e facilitando
lo scambio comunicativo e la socializzazione in un clima sereno e accogliente.

Obiettivi:
e Conoscere le tappe dello sviluppo del linguaggio nei bambini 0-6
e Individuare strumenti per favorire il inguaggio verbale
e Utilizzare di screening linguistici adeguati alla scuola dell'infanzia
¢ Riconoscere quando ci sono difficolta del linguaggio
e Saper utilizzare gli strumenti per la segnalazione
e Usare diunlinguaggio adeguato e specifico nella compilazione del modello di segnalazione

Contenuti:
¢ Tappe fondamentali dello sviluppo del linguaggio nella quotidianita del bambino 0-6.
e Qualisonoicampanelli d'allarme per un efficace invio ai servizi?
e Dall’ascolto all’azione.

Metodologie:
e Incontro di formazione sulle tappe dello sviluppo da parte della relatrice modalitd on line.
¢ Momento diincontro con laboratori: confronto in gruppi con casi reali.
¢ Momento conclusivo della relatrice.

Relatore: dr.ssa Sara Toaldo - Logopedista ed equipe ULSS é Euganea

Sede del corso: Scuola dell'infanzia “Gesu Bambino” — Via San Pio X° - ABANO TERME (Pd)

Totale ore di frequenza: 10 ore

L'attestato dell’avvenuta formazione sard scaricabile dal sito www.fismpadova.it — area privata, a

pagamento registrato

Numero massimo partecipanti: 200
Il corso &€ a numero chiuso e nel caso non si raggiunga il numero minimo di 15 verra annullato

Quota di adesione individuale: € 70,00

Iscrizioni: hitps://www.fismpadova.it/corsipedagogici/



https://www.fismpadova.it/corsipedagogici/

Corso di formazione per coordinatrici, insegnanti di scuola dell'infanzia ed educatori

C’E POSTO PER TUTTI

DATA ORARI E MODALITA’
GIOVEDI 4 FEBBRAIO 2027 dalle ore 17 alle ore 19 on-line
GIOVEDI 18 FEBBRAIO 2027 dalle ore 17 alle ore 19 on-line
SABATO é MARZO 2027 dalle ore 9.30 alle ore 12.30 presenza
SABATO 20 MARZO 2027 dalle ore 9.30 alle ore 12.30 presenza

Premessa:

L'inclusione non €& un atteggiamento da favorire ma da vivere ed € insito nel mondo educativo. |l
rischio altrimenti € che la fragilitd di crescita/disarmonia sia un’etichetta in aggiunta alla
progettazione educativo-didattica, mentre da piu parti si concretizza I'idea di percorsi educativi
rispondenti alla unicitd e irripetibilitd di tutti i bambini.

Obiettivi:
e Promuovere una cultura e una scuola inclusiva
e Imparare ad osservare i bambini in modo efficace
Saper utilizzare gli sfrumenti osservativi
¢ Uso diun linguaggio adeguato e specifico nella compilazione del modello osservativo
e Imparare a progettare UDA per tutti (Virginia Antonucci)
e Relazioni con le famiglie. Gestione dei colloqui € non solo...

Contenuti:

Si condividerd conirelatori come comunicare e approfondire I'importanza dell’ osservazione e delle
tecniche osservative, I'uso degli strumenti osservativi, la progettazione di UDA, le moddalitd e le
esperienze relazionali con le famiglie per una cultura inclusiva.

Relatori: prof. Flavio Fogarolo — ex insegnante e formatore, noto a livello nazionale come uno dei
massimi esperti italiani di inclusione scolastica, disabilitd e Disturbi Specifici dell' Apprendimento
(DSA); dr.ssa Virginia Antonucci - docente di scuola dell’'infanzia

Sede del corso: Scuola dell’'Infanzia “Gesu Bambino™ — Via San Pio X° - ABANO TERME (Pd)

Totale ore difrequenza: 10 ore
L'attestato dell'avvenuta formazione sard scaricabile dal sito www.fismpadova.it — area privata, a
pagamento registrato

Numero massimo partecipanti: 200
Il corso & a numero chiuso e nel caso non si raggiunga il numero minimo di 30 verrd annullato

Quota di adesione individuale: € 80,00

Iscrizioni: https://www.fismpadova.it/corsipedagogici/



https://www.fismpadova.it/corsipedagogici/

CORSI DI FORMAZIONE TECNICA
(sicurezza e salute nei luoghi di lavoro,
primo soccorso, igiene e somministrazione
alimenti, privacy)

Corsi finanziati per scuole FONARCOM



FORMAZIONE GENERALE PER LAVORATORI
(D.Lgs 81/2008 e s.m.i. e Accordo Stato/Regioni del 17/04/2025)

PADOVA, MERCOLEDI 23 SETTEMBRE 2026

Premessa e destinatari

L' Accordo Stato/Regioni del 17/04/2025 disciplina, ai sensi del D.Lgs. 81/08 all’art. 37 comma 2, la
durata, i contenuti minimi e la modalita della formazione e dell’aggiornamento dei lavoratori e delle
lavoratrici. Con tale Accordo si formalizza di fatto I'obbligatorieta (gid contenuta implicitamente nel
Decreto 81) della formazione di tutti i Lavoratori (4 ore).

Tale formazione € pertanto obbligatoria ed il lavoratore non pud esimersi dal frequentarla (art.20
comma 2-h).

Il Corso di formazione ha come scopo la comunicazione a tuttii Lavoratori dei concetti fondamentali
che devono regolare la gestione della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, in particolare
I'approfondimento sulla prevenzione in azienda.

Argomenti:

»
»
»

»
»

concetti di pericolo, rischio e danno

prevenzione e protezione

organizzazione della prevenzione aziendale e il sistema di partecipazione deilavoratori e dei
loro rappresentanti previsto dal D. Lgs. 81 del 2008

diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali

organi di vigilanza, confrollo e assistenza

Relatore: dr. Marco Colombo — Tecnologie&Sistemi

Sede del corso: formazione on line

Orario del corso: dalle ore 14.30 alle ore 18.30

Totale ore di frequenza: 4 ore - assenza massima consentita 10% del monte orario complessivo.
L'attestato dell’avvenuta formazione sard scaricabile dal sito www.fismpadova.it — area privata.

Numero massimo partecipanti: 30
Il corso & a numero chiuso e nel caso non si raggiunga il numero minimo di 8 verrd annullato

Iscrizioni: https://www.fismpadova.it/corsitecnici/



https://www.fismpadova.it/corsitecnici/

FORMAZIONE SPECIFICA PER LAVORATORI
(D.Lgs 81/2008 e s.m.i. e Accordo Stato/Regioni del 17/04/2025)

PADOVA, LUNEDI 5 E 12 OTTOBRE 2026

Premessa e destinatari

Il Corso di Formazione ha come scopo la comunicazione a tutti i Lavoratori dei rischi riferiti alle
mansioni e ai possibili danni e alle conseguenti misure e procedure di prevenzione e protezione
caratteristici del settore.

Il Corso segue le disposizioni ed i contenuti individuabili al comma 1 leftera b) e al comma 3 dell’art.
37 del D.Lgs.81/08 e secondo le indicazioni contenute nell’ Accordo Stato-Regioni del 17/04/2025, e
specificatamente ai Lavoratori appartenenti alle Aziende catalogate con Rischio Medio secondo le
tabelle contenute nell’allegato IV dell’ Accordo Stato Regioni.

L'Accordo Stato/Regioni del 17/04/2025 disciplina la durata, i contenuti minimi e la modalitd della
formazione e dell’aggiornamento dei lavoratori e delle lavoratrici. Con tale Accordo si formalizza di
fatto I'obbligatorieta (gid contenuta implicitamente nel Decreto 81) della formazione di tutti i
lavoratori.

Tale formazione €& pertanto obbligatoria ed il lavoratore non pud esimersi dal frequentarla (art.20
comma 2-h).La FORMAZIONE SPECIFICA - RISCHIO MEDIO (8 ore) va svolta dopo aver effettuato il
corso di Formazione Generale (4 ore).

Programma
» rischiinfortunistici;
» meccanici generali;
» elettrici generali;
» macchine;
» attrezzature;
» cadute dall’alto;
» rischi da esplosione;
» rischi connessi all'impiego di agenti chimici, cancerogeni e mutageni;
» rischi biologici;
» rischi fisici (Rumore, Vibrazione, Radiazioni, Microclima e illuminazione, campi
eletfromagnetici ecc. );
» videoterminali;
» DPI;
» ambienti dilavoro;
» rischi da fattori psicosociali e stress lavoro-correlato;
» movimentazione manuale carichi;
» movimentazione merci (apparecchi di sollevamento, mezzi tfrasporto);
» segnaletica;
» emergenze,
» le procedure disicurezza con riferimento al profilo dirischio specifico;
» procedure esodo e incendi;
» procedure organizzative per il primo soccorso;
» incidenti e inforfuni mancati;
» alfri Rischi.

Relatore: dr. Marco Colombo — Tecnologie&Sistemi
Sede del corso: formazione on line
Orario del corso: dalle ore 14.30 alle ore 18.30

Totale ore di frequenza: 8 ore - assenza massima consentita 10% del monte orario complessivo.
L'attestato dell'’avvenuta formazione sard scaricabile dal sito www.fismpadova.it — area privata

Numero massimo partecipanti: 30
Il corso & a numero chiuso e nel caso non si raggiunga il numero minimo di 8 verrd annullato

Iscrizioni: hitps://www.fismpadova.it/corsitecnici/



https://www.fismpadova.it/corsitecnici/

AGGIORNAMENTO FORMAZIONE SPECIFICA
PER | LAVORATORI
(D.Lgs 81/2008 e s.m.i. e Accordo Stato/Regioni del 17/04/2025)

DATA ORARI
SABATO 12 DICEMBRE 2026 dalle ore 8.30 alle ore 12.30
dalle ore 13.30 alle ore 15.30
SABATO 16 GENNAIO 2027 dalle ore 8.30 alle ore 12.30
dalle ore 13.30 alle ore 15.30
SABATO 13 FEBBRAIO 2027 dalle ore 8.30 alle ore 12.30
dalle ore 13.30 alle ore 15.30

Destinatari

L'Accordo Stato/Regioni del 17/04/2025 disciplina, ai sensi del D. Lgs. 81/08 all’art. 37 comma 2, la
durata, i contenuti minimi e la modalitd della formazione e dell’aggiornamento dei lavoratori e delle
lavoratrici. Con tale Accordo si formalizza di fatto I'obbligatorietd (gid contenuta implicitamente nel
Decreto 81) della formazione di tuttii lavoratori.

In riferimento all’aggiornamento dei lavoratori la PARTE Il punto 1.1 dell’ Accordo Stato/Regioni
sancisce I'obbligo di un aggiornamento quinquennale di almeno 6 ore.

Il Corso di Formazione riprende le tematiche del corso di Formazione Specifica sui rischi riferiti alle
proprie mansioni e ai possibili danni e alle conseguenti misure e procedure di prevenzione e
protezione caratteristici del settore. Saranno introdotte tematiche relative airischi collegati al lavoro
in solitario, che pud interessare sia le insegnanti che il personale ausiliario e all’ergonomia per il
corretto uso della voce.

Relatore: dr. Marco Colombo - Tecnologie&Sistemi
Sede del corso: formazione on line

Totale ore difrequenza: 6 ore - assenza massima consentita 10% del monte orario complessivo.
L'attestato dell'avvenuta formazione sard scaricabile dal sito www.fismpadova.it — area privata

Numero massimo partecipanti: 30
Il corso & a numero chiuso e nel caso non si raggiunga il numero minimo di 8 verrd annullato

Iscrizioni: hitps://www.fismpadova.it/corsitecnici/



https://www.fismpadova.it/corsitecnici/

Corso di formazione per
ADDETTO ANTINCENDIO
in Attivita di livello Il, conforme all’allegato | del D.M. del 02.09.2021

DATA ORARI
MERCOLEDI 5 MAGGIO 2027 dalle ore 8.30 alle ore 12.30
dalle ore 13.30 alle ore 17.30
MERCOLEDI 26 MAGGIO 2027 dalle ore 8.30 alle ore 12.30
dalle ore 13.30 alle ore 17.30

Si consigliano: Abbigliamento sportivo, Scarponcini o scarpe basse, Elastico per capelli

Destinatari
Il corso & rivolto ai lavoratori designati quali “Addetti alla Prevenzione Incendi” (che pud essere una
insegnante o una inserviente/cuoca comunque dipendente).

Programma

Argomenti teorici

»
»
»
»
»
»
»
»
»
»
»
»
»

le sostanze estinguenti;

friangolo della combustione;

le principali cause di un incendio;

rischi alle persone in caso diincendio;

principali accorgimenti e misure per prevenire gli incendi.
misure di protezione contro gliincend;;

procedure da adottare quando si scopre un incendio o in caso di allarme;
procedure per l'evacuazione;

rapporti con i Vigili dei Fuoco;

sistemi di allarme;

attrezzature ed impianti di esfinzione;

segnaletica di sicurezza;

vie di esodo e illuminazione di emergenza.

Argomenti pratici

»
»
»
»

chiarimenti sui mezzi di estinzione piU diffusi;

presa visione, chiarimenti e istruzioni sull'uso sugli estintori portatili;
presa visione, chiarimenti e modalitd di utilizzo di naspi e idranti.;
uso corretto dei dispositivi di protezione individuale

Relatori: Equipe PLUS S.a.s. di Padova

Sede del corso: Padova - Sala parrocchiale San Bartolomeo - Via Montd, 208

Totale ore di frequenza: 8 ore - assenza massima consentita 10% del monte orario complessivo.
L'attestato dell'avvenuta formazione sard scaricabile dal sito www.fismpadova.it — area privata

Numero massimo partecipanti: 30
Il corso & a numero chiuso e nel caso non si raggiunga il numero massimo di 8 verrd annullato

Iscrizioni: hitps://www.fismpadova.it/corsitecnici/



http://www.fismpadova.it/
https://www.fismpadova.it/corsitecnici/

Corsi di AGGIORNAMENTO per
ADDETTO ANTINCENDIO
in Attivita di livello Il, conforme all’allegato | del D.M. del 02.09.2021

DATA ORARI
MARTEDI 20 APRILE 2027 dalle ore 8.30 alle ore 13.30
MERCOLEDI 19 MAGGIO 2027 dalle ore 8.30 alle ore 13.30

Si consigliano: Abbigliamento sportivo, Scarponcini o scarpe basse, Elastico per capelli

Destinatari
Il corso é rivolto ai lavoratori designati quali “Addetti alla Prevenzione Incendi” (che pud essere una
insegnante o una inserviente/cuoca comunqgue dipendente) che hanno effettuato il corso di
PREVENZIONE INCENDI.
Programma
Modulo 1 - L'INCENDIO E LA PREVENZIONE INCENDI (1 ora)

- principi sulla combustione e I'incendio;

- prodotti della combustione;

- sostanze estinguenti in relazione al fipo d'incendio;

- effetti dell'incendio sull'uomo;

- divieti e limitazioni di esercizio;

misure comportamentali.

Modulo 2 - PROTEZIONE ANTINCENDIO E PROCEDURE DA ADOTTARE IN CASO D’'INCENDIO (1 ora)

- Le principali misure di protezione contro gli incendi;

- evacuazione in caso diincendio;

- chiomata dei soccorsi.
Modulo 3 - ESERCITAZIONI PRATICHE (3 ore)

- Presa visione del registro della sicurezza antincendi e chiarimenti sugli Estintori portatili;

- esercitazione sull'uso degli estintori portatili e modalitd di utilizzo di naspi ed idranti.

Relatori: Equipe PLUS S.a.s. di Padova
Sede del corso: Padova - Sala parrocchiale San Bartolomeo - Via Montd, 208

Totale ore difrequenza: 5 ore - assenza massima consentita 10% del monte orario complessivo.
L'attestato dell'avvenuta formazione sard scaricabile dal sito www.fismpadova.it — area privata

Numero massimo partecipanti: 30
Il corso & a numero chiuso e nel caso non si raggiunga il numero massimo di 8 verrd annullato

Iscrizioni: hitps://www.fismpadova.it/corsitecnici/
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Corso di formazione per
PREPOSTO
(D.Igs 81/2008 e s.m.i e accordo Stato-Regioni del 17/04/2025)
PADOVA, LUNEDI 18, 25 GENNAIO E 1 FEBBRAIO 2027

Premessa

La formazione del preposto cosi come definito dall’art. 2 commma 1 lettera e del D.Lgs. 81/08 deve
comprendere quella perilavoratori, cosi come prevista dall’ Accordo Stato/Regioni e deve essere
infegrata da una formazione particolare, in relazione ai compiti da lui esercitati in materia di salute
e sicurezza sul lavoro (D.Lgs 81/08 art. 19).

Destinatari

Coordinatrici, Capo cuoca e capo ausiliarie di Scuola dell’'lInfanzia e Nidi e ogni altra figura
individuata dal Datore di Lavoro. Al corso per preposti si accede solo dopo aver frequentato la
formazione (generale e specifica) per lavoratori!

Il corso analizza la figura della sicurezza del “Preposto”. Il programma si focalizza sulla normativa
vigente, analisi del ruolo e compiti affidati per la sicurezza del lavoro.

Lo scopo quindi & migliorare la conoscenza del proprio ruolo, comprenderne limiti e sfaccettature,
conoscere i principi dello stile di leadership applicabile, riconoscere le implicazioni penali in
comportamenti e/o omissioni.

Il Corso segue le disposizioni ed i confenuti individuabili al comma 7 dell'art. 37 del D.Lgs.81/08 e

comprendono anche gli argomenti previsti dall’arficolo 19.

Articolo 2 - Definizioni

comma 1 lettera e) «preposton: persona che, in ragione delle competenze professionali € nei limiti di poteri gerarchici e
funzionali adeguati alla natura dell'incarico conferitogli, sovrintende alla attivitd lavorativa e garantisce I'attuazione delle
direttive ricevute, controllandone la corretta esecuzione da parte dei lavoratori ed esercitando un funzionale potere di
iniziativa;

Articolo 299 - Esercizio di fatto di poteri direttivi

1. Le posizioni di garanzia relative ai soggetti di cui all’articolo 2, comma 1, lettere b), d) ed e), gravano altresi su colui il quale,
pur sprovvisto di regolare investitura, eserciti in concreto i poteri giuridici riferiti a ciascuno dei soggetti ivi definiti.

Argomenti
Modulo Obiettivi formativi Contenuti del modulo
e Individuazione del preposto;
. . . . | o preposto di fatto ed effettivitd del
e Farconoscere il ruolo e gli obblighi EJOB
- . osti in capo al preposto e al suo I
Giuridico normativo P P prepos e compiti e obblighi del preposto;
rapporto con le alfre figure della . ) . L .
. - e relazioni fra i vari soggetti interni
prevenzione aziendale. . h .
ed esterni  del sistema  di
prevenzione.
e Far acquisire le competenze per: | ¢ Modalitd di  esercizio della
sovraintendere, vigilare, funzione di controllo
. interrompere le attivitd, informare, dell'osservanza da parte
Gestione e . S .
R R segnalare. dei lavoratori di cui all'art. 19 del
organizzazione della
. o llustrare come cooperare d.lgs. n. 81/2008.
sicurezza ; . . S . L
efficacemente con il datore di | ¢ Modalitd di comunicazione e
lavoro e i dirigenti per attuare le relazione con i soggefti della
modalitd operative prevenzione aziendale.
C e misure tecniche, organizzative e
e Far conoscere irischi per la salute . . .
. ) . procedurali di prevenzione e
e la sicurezza dei lavoratori - .
. - - . protezione adottate a seguito
connessi al contesto in cui operall . . S
. . . . della  valutazione dei  rischi
Valutazione delle preposto e relative misure di — .
. . .. - . dellazienda, con particolare
situazioni di prevenzione e protezione. e
. . riferimento al
rischio e controllo della | ¢ Far acquisire le conoscenze . ..
. . - . . contesto in cui il preposto opera.
corretta inerenti alle ricadute in tema di s L o
. . e Obblighi connessi ai contrafti di
esecuzione da parte salute e sicurezza legate alla , .
X R . ) .S appalto, d'opera e di
dei lavoratori delle gestione dei contratti d'opera e . . )
ey - . . L somministrazione;
attivita somministrazione ed i relativi . S .
. .~ | ® gestione del rischio interferenziale
subappalti - lllustrare le modalita il DUVRI
operative e di intervento del .
e Modalitad per sovraintendere e
preposto. L S .
vigilare sulle attivita lavorative per
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garantire I'attuazione delle
direttive ricevute;

e |'importanza di individuare e
segnalare incidenti e infortuni

mancati.
e lllustrare le tecniche e gli strumenti | ¢ Tecniche e strumenti di
Comunicazione e efficaci di comunicazione con gli comunicazione e sensibilizzazione
informazione altri soggeftti della prevenzione, in dei lavoratori, in  particolare
particolare i lavoratori. neoassunti, somministrati, stranieri.

Relatori: Equipe PLUS S.a.s. di Padova

Sede del corso: formazione on line

Orario del corso: dalle ore 14.30 alle ore 18.30

Totale ore di frequenza: 12 ore — assenza massima consentita 10% del monte orario complessivo.
L'attestato dell’avvenuta formazione sard scaricabile dal sito www.fismpadova.it — area privata.
Numero massimo partecipanti: 30

Il corso &€ a numero chiuso e nel caso non si raggiunga il numero minimo di 8 verrd annullato
Iscrizioni: hitps://www.fismpadova.it/corsitecnici/

Corso di AGGIORNAMENTO per
PREPOSTO
(D.Igs 81/2008 e s.m.i e accordo Stato-Regioni del 17/04/2025)
PADOVA, SABATO 10 APRILE 2027

Premessa

Per i preposti, come indicato al comma 7 dell’art. 37 del D.Lgs. n. 81/08 e al punto 9 dell’ Accordo
Stato Regioni, si prevede un aggiornamento BIENNALE con durata minima di 6 ore, in relazione ai
propri compiti in materia di salute e sicurezza del lavoro.

Destinatari
Chi ha gid effettuato corso di formazione preposto.

Argomenti:
1) novitd nella normativa sulla Salute e Sicurezza dei Lavoratori
2) ilnuovo Accordo Stato-Regioni del 17/04/2025
3) documenti e adempimenti per la Salute e Sicurezza dei Lavoratori: identificazione, obblighi
diregistrazione rinnovo e aggiornamento
4) confrolli e verifiche da parte degli Enti: come comportarsi, cosa fare, come procedere

5) rischi strutturali: aree esterne, manutenzione del verde, normativa e manutenzione per i
parchi gioco, gestione delle attrezzature usate

6) le normative Antincendio: i Decreti del settembre 2021, I'applicazione della normativa per
I'Edilizia Scolastica, il Registro dei Controlli, la gestione e destinazione degli spazi all'interno
dell’edificio scolastico

7) i fornitori di servizi e I'art. 26 del D.Lgs 81/08: identificazione, qualifica e gestione dei rischi
interferenti

8) ilrischio chimico: scheda tecnica e scheda di sicurezza, lettera approfondita dei documenti,

obblighi nel miglioramento delle prestazioni di sicurezza

Relatori: Equipe PLUS S.a.s. di Padova
Sede del corso: formazione on line
Orario del corso: dalle ore 8.30 alle ore 12.30 e dalle ore 13.30 alle ore 15.30

Totale ore di frequenza: 6 ore — assenza massima consentita 10% del monte orario complessivo.
L'attestato dell'avvenuta formazione sard scaricabile dal sito www.fismpadova.it — area privata.
Numero massimo partecipanti: 35

Il corso & a numero chiuso e nel caso non si raggiunga il numero minimo di 15 verrd annullato
Iscrizioni: hitps://www.fismpadova.it/corsitecnici/
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Corso di formazione per
ADDETTI PRIMO SOCCORSO
GRUPPO AZ. B-C D.M. 388/03 - D.Lgs. 81/08 - CORSO 12 ORE

DATA ORARI
MARTEDI 6, 13 E GIOVEDI 22 OTTOBRE 2026 dalle ore 14.30 alle ore 18.30
MARTEDI 16, 23 FEBBRAIO E GIOVEDI 4 MARZO | dalle ore 14.30 alle ore 18.30
AzA?AzlzZED‘l 4, 13 E GIOVEDI 22 APRILE 2027 dalle ore 14.30 alle ore 18.30
Destinatari

Il corso e rivolto ai lavoratori designati quali “Addetti al Primo Soccorso” (che possono essere una
insegnante o una inserviente/cuoca comungue dipendente).

Programma
o Allertare il sistema di soccorso:

- cause e circostanze dell’infortunio (luogo dellinfortunio, numero delle persone coinvolte,
stato degli infortunati, ecc.);

- comunicare le predette informazioni in maniera chiara e precisa ai Servizi di assistenza
sanitaria di emergenza.

e Riconoscere un’emergenza sanitaria:

- Scena dellinfortunio: raccolta delle informazioni, previsione dei pericoli evidenti e di quelli
probabili;

- Accertamento delle condizioni psicofisiche del lavoratore inforfunato: funzioni vitali (polso,
pressione, respiro), stato di coscienza, ipotermia ed ipertermia.

- Nozioni elementari di anatomia e fisiologia dell'apparato cardiovascolare e respiratorio;

- Tecniche di auto protezione del personale addetto al soccorso.

e Aftuare gli interventi di primo soccorso:

- sostenimento delle funzioni vitali: posizonamento dell'infortunato e manovre per la
pervietd delle vie aeree, respirazione artificiale, massaggio cardiaco esterno;

- riconoscimento e limiti d’infervento di primo soccorso: lipotimia, sincope, shock, edema
polmonare acutfo, crisi asmatica, dolore acuto stenocardico, reazioni allergiche, crisi
convulsive, emorragie esterne post-tfraumatiche e tamponamento emorragico.

e Conoscere irischi specifici dell’ attivita svolta.
e Acquisire conoscenze generali sui fraumi in ambiente dilavoro:

- cenni di anatomia dello scheletro; lussazioni fratture e complicanze;

- tfraumi e lesioni cranio—encefalici e della colonna vertebrale;

- fraumi e lesioni toraco-addominali.

e Acquisire conoscenze generadli sulle patologie specifiche in ambiente di lavoro:

- lesioni da freddo e da calore; lesioni da corrente elettrica; lesioni da agenti chimici;

intossicazioni; ferite lacero contuse; emorragie esterne.
e Acquisire capacita diintervento pratico:

- tecniche di comunicazione con il sistema di emergenza del S.S.N.; tecniche di primo
soccorso nelle sindromi cerebrali acute; tecniche di primo soccorso nella sindrome di
insufficienza respiratoria acuta; tecniche di rianimazione cardiopolmonare; tecniche di
tamponamento emorragico; tecniche di sollevamento, spostamento e trasporto del
tfraumatizzato; tecniche di primo soccorso in caso di esposizione accidentale ad agenti
chimici e biologici.

Relatore: dr.ssa Olga Zenkevich

Sede del corso: Le prime due lezioni di ogni corso sono on-line, la terza in presenza presso la Sala
Corsi "Mons. G. Bernardi" FISM Padova - Via Medici 9

Totale ore difrequenza: 12 ore - assenza massima consentita 10% del monte orario complessivo.
L'attestato dell'avvenuta formazione sard scaricabile dal sito www.fismpadova.it — area privata.
Numero massimo partecipanti: 20

Il corso & a numero chiuso e nel caso non si raggiunga il numero minimo di 8 verrd annullato
Iscrizioni: hitps://www.fismpadova.it/corsitecnici/

13


http://www.fismpadova.it/
https://www.fismpadova.it/corsitecnici/

Corso di AGGIORNAMENTO per
ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO (DM 388/03 - D.Lgs 81/08)

DATA ORARI
SABATO 19 SETTEMBRE 2026 dalle ore 8.30 alle ore 12.30
GIOVEDI 19 NOVEMBRE 2026 dalle ore 14.30 alle ore 18.30
SABATO 16 GENNAIO 2027 dalle ore 8.30 alle ore 12.30
SABATO 15 MAGGIO 2027 dalle ore 8.30 alle ore 12.30

Premessa

I 3 febbraio 2005 sono entrate in vigore le nuove disposizioni sul pronto soccorso aziendale come da
D.M. n. 388 del 15 luglio 2003. Questo decreto prevede che “la formazione dei lavoratori designati
sia ripetuta con cadenza triennale almeno per quanto attiene alla capacitd di intervento pratico”.

Destinatari
Il corso & rivolto ai lavoratori designati quali “Addetti al Primo Soccorso” che hanno gia frequentato,
nel triennio precedente, un corso di formazione della durata di 12 ore.

Programma
Acquisire capacitd diintervento pratico:
e Tecniche di comunicazione con il sistema di emergenza del S.S.N.;
Tecniche di primo soccorso nelle sindromi cerebrali acute;
Tecniche di primo soccorso nella sindrome di insufficienza respiratoria acuta;
Tecniche dirianimazione cardiopolmonare;
Tecniche di tamponamento emorragico;
Tecniche di sollevamento, spostamento e frasporto del fraumatizzato;
Tecniche di primo soccorso in caso di esposizione accidentale ad agenti chimici e biologici.

Relatore: dr.ssa Olga Zenkevich
Sede del corso: Padova - Sala Corsi "Mons. G.Bernardi" FISM - Via Medici 9

Totale ore difrequenza: 4 ore - assenza massima consentita 10% del monte orario complessivo.
L'attestato dell’avvenuta formazione sard scaricabile dal sito www.fismpadova.it — area privata

Numero massimo partecipanti: 20
Il corso &€ a numero chiuso e nel caso non si raggiunga il numero minimo di 15 verrd annullato

Quota di adesione individuale: gratuito per le scuole aderenti Fonarcom

Iscrizioni: https://www.fismpadova.it/corsitecnici/
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Corsi di PROTEZIONE E TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Regolamento UE 2016/678 “GDPR”

PADOVA, MERCOLEDI 30 SETTEMBRE 2026

Destinatari
Il corso é rivolto coloro che ricoprono in azienda il ruolo di Addetto al trattamento dati.

Programma

e infroduzione al Regolamento (UE) 2016/679;
termini e definizioni;
classificazione dei dati;
figure interne ed esterne coinvolte nella gestione privacy;
i diritti dell'interessato;
I''nformativa e il Consenso;
i Rischi relativi al Trattamento dei dati personali;
sicurezza dei dati e necessitd di misure adeguate;
Data Breach;
Autoritd di Controllo e Sanzioni.

Relatore: dr.ssa Albani Francesca
Sede del corso: formazione on-line
Orario del corso: dalle ore 9 alle ore 12

Totale ore di frequenza: 3 ore - assenza massima consentita 10% del monte orario complessivo.
L'attestato dell'avvenuta formazione sard scaricabile dal sito www.fismpadova.it — area privata

Numero massimo partecipanti: 35
Il corso & a numero chiuso e nel caso non si raggiunga il numero massimo di 15 verrd annullato

Quota di adesione individuale: gratuito per le scuole aderenti Fonarcom

Iscrizioni: hitps://www.fismpadova.it/corsitecnici/
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CORSI DI FORMAZIONE TECNICA
(sicurezza e salute nei luoghi di lavoro,
primo soccorso, igiene e somministrazione
alimenti, privacy)

Corsi NON finanziati Fonharcom
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Corso di AGGIORNAMENTO per DATORE DI LAVORO -
RESPONSARBILE DEL SERVIZIO
DI PREVENZIONE E PROTEZIONE RSPP
(D.lgs 81/2008 e s.m.i e Accordo Stato-Regioni 17/05/2025)
PADOVA, MERCOLEDI 13 GENNAIO 2027

Premessa

Il 24 maggio 2025 e stato pubblicato nella G.U., S.G. I'Accordo Stato/Regioni del 17 aprile 2025 che,
in sinfonia con I' Accordo Stato/Regioni del 21.12.201 1disciplina la formazione e I'aggiornamento dei
datori di lavoro ai sensi dell’art. 34 commi 2 e 3.

La norma rende obbligatorio I'aggiornamento della formazione del Datore di Lavoro che svolge
direttamente i compiti dell’RSPP.

Destinatari
Il Datore di Lavoro (Presidente/Legale Rappresentante) che ricopre il ruolo di Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione

Programma
e Approfondimenti tecnico-organizzativi e giuridico-normativi
il nuovo Accordo Stato-Regioni del 17/05/2025)
Sistemi di gestione e processi organizzativi
Fonti di rischio
Tecniche di comunicazione
Valutazione Stress da Lavoro correlato

Ogni 5 anni il Datore di Lavoro € tenuto a seguire I'Aggiornamento Formazione per Datori di Lavoro
Rischio Medio in cui verranno riprese le tematiche affrontate nel corso RSPP con particolare
attenzione a quanto interessa lo specifico settore

Relatori: Equipe PLUS S.a.s. di Padova

Sede del corso: formazione on line

Orario del corso: dalle ore 8.30 alle ore 13.30

Totale ore difrequenza: 5 ore - assenza massima consentita 10% del monte orario complessivo.
L'attestato dell’avvenuta formazione sard scaricabile dal sito www.fismpadova.it — area privata, a

pagamento registrato

Numero massimo partecipanti: 30
Il corso &€ a numero chiuso e nel caso non si raggiunga il numero minimo di 15 verrd annullato

Quota di adesione individuale: € 60,00
In caso di disdetta entro 10 giorni prima dell'inizio del corso la quota diiscrizione verrd restituita

Iscrizioni: hitps://www.fismpadova.it/corsitecnici/
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Corso di AGGIORNAMENTO per
RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI
PER LA SICUREZZA-RLS
(D.lgs 81/2008 e s.m.i e Accordo Stato-Regioni 17/05/2025)
PADOVA, MERCOLEDI 27 GENNAIO 2027

Premessa

L'articolo 37 del D.Lgs. 81/08, Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi
dilavoro, nell'ultimo capoverso del comma 11, infroduce I'obbligo di aggiornamento periodico della
formazione dei Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS).

La durata di tale aggiornamento periodico non pud essere inferiore: a 4 ore annue per le strutture
che occupano piu di 15 lavoratori.

Alla luce ditale obbligo I'aggiornamento della formazione dei Rappresentanti dei Lavoratori decorre
dopo un anno dal completamento del primo corso di formazione (32 ore).

L'aggiornamento per Rappresentante dei Lavoratori segue le indicazioni contenute nell’art. Articolo
37 del D.Lgs.81/08 (Formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti commi 10 e 11) e dell’art. 2
del D.M. 16/1/1997 *“Individuazione dei contenuti minimi della formazione dei lavoratori, dei
rappresentanti per la sicurezza e dei datori di lavoro che possono svolgere direttamente i compiti
propri del responsabile del servizio di prevenzione e protezione” e ha I'obiettivo di mantenere nei
Rappresentanti il livello di formazione raggiunta tramite I'approfondimento delle tematiche
maggiormente in evoluzione del panorama normativo, procedurale e tecnico.

Destinatari
Rappresentante dei lavoratori di scuole con piu di 15 lavoratori

Programma

e novitd nella normativa sulla Salute e Sicurezza dei Lavoratori

e Documenti e adempimenti per la Salute e Sicurezza dei Lavoratori: identificazione, obblighi
diregistrazione, rinnovo e aggiornamento

e Le Normative Antincendio: i Decreti del settembre 2021, I'applicazione della Normativa per
I'Edilizia Scolastica, il Registro dei Conftrolli, la gestione e destinazione degli spazi all’'interno
dell’edificio scolastico

e |l Rischio Chimico: Scheda Tecnica e Scheda di Sicurezza, lettura approfondita dei
documenti, obblighi nel miglioramento delle prestazioni di sicurezza

Relatori: Equipe PLUS S.a.s. di Padova

Sede del corso: formazione on line

Orario del corso: dalle ore 8.30 alle ore 12.30

Totale ore difrequenza: 4 ore - assenza massima consentita 10% del monte orario complessivo.
L'attestato dell’avvenuta formazione sard scaricabile dal sito www.fismpadova.it — area privata, a

pagamento registrato.

Numero massimo partecipanti: 35
Il corso & a numero chiuso e nel caso non si raggiunga il numero minimo di 15 verrd annullato

Quota di adesione individuale: € 50,00
In caso di disdetta entro 10 giorni prima dell’inizio del corso la quota diiscrizione verrd restituita

Iscrizioni: hitps://www.fismpadova.it/corsitecnici/
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Corso di formazione per
ADDETTI ALLA PREPARAZIONE DEGLI ALIMENTI NELLE MENSE DELLE SCUOLE
DELL'INFANZIA
(D.Igs 193/2007)

PADOVA, GIOVEDI 11 MARZO 2027

Destinatari
Addetti alla preparazione degli alimenti

Programma

Linee di indirizzo per la ristorazione scolastica

Principali obblighi derivanti dalle nuove normative

Regolamento (CE) n. 852/2004 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 29 aprile 2004
sull'igiene dei prodotti alimentari

Regolamento (CE) n. 178/2002 — Tracciabilitd e rintracciabilitd dei prodotti alimentari;
Principi generali di un piano di autocontrollo igienico

Applicazione delle procedure previste dal piano di autoconftrollo igienico secondo i principi
del sistema H.A.C.C.P.

Riesame ed aggiornamento del piano di autocontrollo

Formazione su menu sani diete speciali e su diete per celiachia

Relatore: dr.ssa Stefania Tessari — Responsabile Unitd Operativa Igiene della Nutrizione - Azienda
U.L.S.S. 16 di Padova SIAN

Sede del corso: formazione on line

Orario del corso: dalle ore 14 alle ore 16

Totale ore di frequenza: 2 ore - assenza massima consentita 10% del monte orario complessivo.
L'attestato dell'avvenuta formazione sard scaricabile dal sito www.fismpadova.it — area privata, a
pagamento registrato.

Numero massimo partecipanti: 35
Il corso & a numero chiuso e nel caso non si raggiunga il numero minimo di 15 verrd annullato

Quota di adesione individuale: € 30,00
In caso di disdetta entro 10 giorni prima dell’inizio del corso la quota di iscrizione verrd restituita

Iscrizioni: hitps://www.fismpadova.it/corsitecnici/
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